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’ MEDECINS
SANS FRONTIERES

LB05100
TRABAJADOR CUALIFICADO

Responsabilidad Jerarquica
Jefe de jornaleros

Responsabilidad Funcional
Jefe de jornaleros

Area Profesional
Logistica

Objetivo Principal

Realizar trabajos técnicos y logisticos especificos segun sus calificaciones, de acuerdo con los procedimientos deMSF y las instrucciones de su superior, con el fin de contribuir a
la construccién, el buen funcionamiento, la limpieza y las reparaciones dentro de las instalaciones de MSF.

Responsabilidades

e Realizar trabajos en las areas de carpinteria, plomeria, construccién, construccién de las estructuras de salud, oficinas, casas, etc.

Nivel

e Examinar, hacer seguimiento y realizar trabajos de reparacién y mantenimiento en la oficina y en las casas deMSF , incluyendo limpieza, pintura, jardineria y en general

adecentamiento.

Cuidar el equipo proporcionado.

o Informar a los superiores de cualquier incidente que pueda ocurrir en el curso de su trabajo.

Formacion
No se requiere.

Revisar los materiales y equipos, reparar en caso de que se necesite una reparacién menor o informar a su supervisor para reparaciones mayores.
Hacer mantenimiento de los jardines mediante siega, deshierbe, poda, fertilizacién, pulverizacién y riego.

Adoptar todas las medidas de seguridad necesarias para cada trabajo realizado y garantizar la misma para todos sus asistentes.

Garantizar la limpieza de las zonas de trabajo y las comunes.
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Experiencia
Se requieren conocimientos técnicos previos.

Languages
Idioma local.

Conocimientos
Technical Skills

Competencias

Commitment to MSF Principles L1
Behavioural Flexibility L1

Stress Management L1

Results and Quality OrientationL1
Teamwork and Cooperation L1
Service Orientation L1
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