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LC00200
COORDINADOR DE LA CADENA DE APROVISIONAMIENTO
Nivel 13

Responsabilidad Jerarquica
Jefe de Misién

Responsabilidad Funcional
Coordinador de Logistica, Coordinador Médico, Coordinador de Finanzas

Area Profesional
Logistica y Aprovisionamiento

Objetivo Principal
Definir y garantizar una cadena de suministro eficaz y bien organizada en la misién, y definir todas las normas en conformidad con las politicas y normas de MSF.

Responsabilidades

e Participar activamente en la definicién y la actualizacién de la planificacién y presupuestos anuales del proyecto y en el Plan de Preparaciéon para Emergencias, estableciendo la
estrategia en términos del aprovisionamiento.

e Definiry revisar la estrategia de aprovisionamiento de la misién junto con el Equipo de Coordinacién, de acuerdo con el contexto de la misién y las necesidades operativas, en
linea con los protocolos, las politicas y las directrices de MSF, y garantizar su aplicacién, seguimiento y evaluacién.

e Definir y garantizar la aplicacién de los procedimientos generales de aprovisionamiento y de una administracién eficaz del aprovisionamiento, asi como proporcionar
herramientas adaptadas para apoyar las diversas actividades de aprovisionamiento.

e Actuar como auditor permanente de la cadena de suministro: como tal, supervisar los diferentes procesos de aprovisionamiento, asi como el uso de las herramientas y la
correcta ejecucién de los procedimientos de aprovisionamiento y realizar modificaciones cuando sea necesario.
Garantizar la estabilidad de las actividades de aprovisionamiento como parte de intervenciones regulares y de emergencia en los proyectos correspondientes.
Definir y analizar la organizaciéon de RH con relacién al aprovisionamiento (tamafo de los equipos, perfiles de puestos, organigramas, divisién de tareas y responsabilidades);
gestionar los diferentes equipos de aprovisionamiento en la misién (coordinacién y proyecto) y participar en la seleccién, el seguimiento (formacién-orientacién) y evaluacién
del personal bajo su supervision.
Ofrecer apoyo técnico permanente a los equipos de aprovisionamiento, asi como a todos los demdas departamentos en la misién (Finanzas, Médico, etc.)
Gestionar las visitas a terreno con regularidad con el fin de ofrecer apoyo permanente a las partes interesadas del aprovisionamiento tanto directas como indirectas.

e Validar el uso de terceros relacionados con el aprovisionamiento (proveedores, empresas de transporte, transportistas, etc.) propuestos por los Responsables de Compras, el
Gestor de Transporte, etc., junto con los referentes técnicos cuando sea necesario.

e Garantizar la estandarizacién de la gestién del almacén con un énfasis en las existencias médicas y las interacciones con los puntos de distribucién (en caso de incorporacién
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de las existencias médicas en Aprovisionamiento).

Formacion
Titulo y especializacién en Logistica / Cadena de Suministro, esencial.

Experiencia
e Experiencia en gestién de cadenas de suministro (dos afios como minimo) y en organizacién de administracién y procedimientos de aprovisionamiento, esencial.
e Comprensién demostrable de la Logistica de Terreno deMSF (conocimientos generales de los equipos deMSF conforme a la naturaleza del proyecto), deseable.

Languages
Idioma de la misién, esencial; idioma local, deseable.

Conocimientos
Conocimientos de informética

Competencias

e Vision estratégica L2

Liderazgo L2

Gestién y desarrollo de personasL3
Orientacion al servicioL3

Trabajo en equipo y cooperaciénL4
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